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IGYVENDINANT SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2022-2024 METU VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANA

Eil.
Nr.

Problema

Priemoné

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo Kriterijai

Tikslas — MaZzinti ir Salinti korupcijos pasireiSkimo prielaidas, didinti skaidrumo kultiira

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Darbuotojy, mananciy, kad apie korupcinio pobiidzio veikq pranesty, dalis: 2023 m. — 60 proc.

2. Darbuotojy, teigianciy, kad apie korupcinio pobiidzio veikas pranesty Specialiyjy tyrimy tarnybai, dalis: 2023 m. — 30 proc.

3. Nustatytas atsparumo korupcijai lygis.
4. Uztikrintas nuoseklus, sklandus ir veiksmingas korupcijos rizikos valdymas.

1 uzdavinys. Tobulinti antikorupcine aplinkq

6.

Atliekant Savivaldybés jstaigy,
valdomy jmoniy auditus
nevertinama, ar néra pastebétuose
trukumuose korupcijos
pasireiskimo tikimybés apraisky.

ISanalizuotos Savivaldybés jstaigy,
valdomy jmoniy veiklos sritys,
kuriose galimas korupcijos
pasireiSkimas, nustatyti korupcijos
rizikos veiksniai, numatytos ir
igyvendintos prevencinés priemonés
ju uzkardinimui.

Savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba

Savivaldybés centralizuota
vidaus audito tarnyba

Iki 2021-2023
mety IV ketvir¢io
pabaigos

Pateiktos Savivaldybés
administracijos direktoriui
audito iSvados ir nurodytos
pastebétos galimos
korupcijos pasireiskimo
tikimybés apraiskos
Savivaldybés jstaigy,
valdomy jmoniy veiklos
srityse.




Eil.
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Problema
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Laukiamo rezultato
vertinimo Kriterijai

Atlikty audity ir
rekomendacijy, susijusiy su
korupcijos pasireiskimo
tikimybe, skaiCius.

Svietimo paslaugy centras gavo Savivaldybés centralizuotos vidaus audito tarnybos 2023 m. gruodzio 22 d. ataskaita Nr.

rekomendacijy jgyvendinimo priemoniy plana.

CV-17(22.9) ir sudare

2 Uzdavinys. Efektyviai organizuoti asmeny, atsakingy uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, veiklg

7.

Neuztikrintas veiksmingas

Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo nuostaty

jgyvendinimas.

Paskirti asmenj, atsakinga uz
korupcijai atsparios aplinkos kiirimg.

Savivaldybés jstaigy,
jmoniy kuratoriai

Iki 2022 m. II
ketvir¢io pabaigos

Savivaldybés jstaigose,
imonése paskirti asmenys,
atsakingi uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirima.
Informacija apie atsakinga
asmen] skelbiama
Savivaldybés jstaigos,
jmonés interneto
svetaingje.

Svietimo paslaugy centre paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija, kuris vykdo asmens, atsakingo uz korupcijai atsparios aplinkos
kirimg funkcijas. Informacija apie atsakingg asmen;j skelbiama Svietimo paslaugy centro interneto svetaingje.

3 uzdavinys. Nustatyti atsparumo korupcijai lygj

8.

Nenustatytas atsparumo korupcijai

lygis.

Nustatyti atsparumo korupcijai lygj
vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés patvirtinta Atsparumo
korupcijai lygio nustatymo metodika.

Darbuotojas, atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kiirima

Savivaldybés jstaigy,
jmoniy kuratoriai

2022 m.

Savivaldybés jstaigose,
jmonése nustatytas
atsparumo korupcijai lygis.

Svietimo paslaugy centre nustatytas atsparumo korupcijai lygis AKL — 0,78.
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4 uzdavinys. Uztikrinti efektyvy korupcijos rizikos valdymg

9.

Neuztikrinamas Lietuvos
Respublikos korupcijos

prevencijos jstatymo 9 straipsnio 6
dalies (nuo 2022 m. sausio 1 d. 17

straipsnio 4 dalies) nuostaty
igyvendinimas, interneto

svetainése skelbiami neaktualis
pareigy, kurias siekiantys eiti arba
einantys asmenys privalomai
tikrinami kreipiantis j Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy

tarnyba, sarasai.

Nustatyta tvarka kreiptis | Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybg dél informacijos apie asmenj,
siekiantj eiti arba einantj pareigas,
numatytas Korupcijos prevencijos
istatymo 9 straipsnio 6 dalyje (nuo
2022 m. sausio 1 d. 17 straipsnio 4
dalyje).

Aktualizuoti Savivaldybés interneto
svetaingje pareigy, kurias siekiantys
eiti arba einantys asmenys
privalomai tikrinami kreipiantis |
Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnyba, sarasai.

Bendryjy reikaly skyrius

Savivaldybés jstaigy ir
imoniy kuratoriai

Pareigy, kurias
siekiantys eiti arba
einantys asmenys
privalomai
tikrinami
kreipiantis |
Lietuvos
Respublikos
specialiyjy tyrimy
tarnyba, sgrasai
aktualizuojami kas
ketvirtj.

Privaloma tvarka,
numatant priimti j
nurodytas pareigas

Korupcijos tikimybeés
sumazejimas priimant j
jstaiga nepriekaistingos
reputacijos asmenis.
Savivaldybés interneto
svetaingje aktualizuojami
pareigy, kurias siekiantys
eiti arba einantys asmenys
privalomai tikrinami
kreipiantis j Lietuvos
Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnyba, sgrasai.
Kreiptasi dél visy asmeny,
siekusiy eiti pareigas, kai
kreiptis | Lietuvos
Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnyba
informacijos yra privaloma
(100 proc.), kreipimysi
skaiCius.

Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba, sarasas. Informacija skelbiama Svietimo paslaugy centro interneto svetainéje.

Svietimo paslaugy centre yra patvirtintas Pareigy, kurias siekiantys eiti arba einantys asmenys privalomai tikrinami kreipiantis j Lietuvos

I Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybg dél informacijos apie asmenyj, siekiantj eiti arba einantj pareigas, numatytas Korupcijos

prevencijos istatymo 9 straipsnio 6 dalyje (nuo 2022 m. sausio 1 d. 17 straipsnio 4 dalyje) nebuvo kreiptasi, nes 2024 metais nebuvo numatyta asmeny
priimti } nurodytas pareigas.

Tikslas — didinti darbuotojy nepakantuma korupcijai ir skatinti juos jsitraukti j antikorupcine veikla, uztikrinti atsakomybés neiSvengiamumo
principo taikymg

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Uztikrintas Korupcijos prevencijos veiksmy plano priemoniy vykdymo viesumas, informacijos aktualumas.
2. Darbuotojy, teigianciy, kad Zino kokia atsakomybé gresia uz korupcinius nusizengimus, skaiciaus padidéjimas: 2023 m. — 50 proc.
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3. Darbuotojy, teigianciy, kad noréty prisideéti prie vykdomos antikorupcinés veiklos, skaiciaus padidéjimas: 2023 m. — 30 proc.

1 uzdavinys. Didinti antikorupcinj sgqmoningumg, visuomengs jtraukimg priimant sprendimus

2 uzdavinys. UZztikrinti antikorupciniy priemoniy jgyvendinimo kontrole

3 uzdavinys. Ugdyti darbuotojy antikorupcinj sgmoningumaq

4 uzdavinys. Igyvendinti korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo metu pateiktas rekomendacijas

19.

Savivaldybés jstaigy ir imoniy
interneto svetainése rubrikoje
,,Korupcijos prevencija“
neskelbiama informacija apie
korupcijos prevencijos priemoniy,
kurias jstaiga privalo vykdyti,
jgyvendinima. Neuztikrinamas
vykdomy antikorupciniy priemoniy
vieSinimas.

Savivaldybés jstaigy ir jimoniy
interneto svetainése skelbiama
informacija apie korupcijos
prevencijos priemoniy, kurias jstaiga
privalo vykdyti, jgyvendinima.

Darbuotojas, atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kiirima

Savivaldybés jstaigy ir
imoniy kuratoriai

Kasmet iki
gruodzio 1 d.

Savivaldybés jstaigy ir
Jmoniy interneto svetainése
skelbiama informacija apie
korupcijos prevencijos
priemoniy, kurias jstaiga
privalo vykdyti,
igyvendinima.

2024 m. lapkri¢io 30 d. atnaujinta Svietimo paslaugy centro interneto svetainés rubrikoje ,, Korupcijos prevencija® skelbiama informacija apie
korupcijos prevencijos priemoniy, kurias Svietimo paslaugy centras privalo vykdyti, igyvendinima.




